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ГЛАВА 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.  Настоящее  Положение  определяет  порядок  проведения  конкурса
«Лучшая дизайнерская разработка» (далее - Конкурс), цели, задачи и сроки
проведения  Конкурса,  требования  к  участникам  и  конкурсным  работам,
порядок их предоставления.
1.2.  Конкурс  проводится  среди  работников  ОАО  «Белэнергоремналадка»
(далее - Общество).
1.3.  Организатором конкурса является  отдел социального развития  (далее -
ОСР).
1.4.  Условия,  сроки  проведения  и  результаты  Конкурса  размещаются  на
официальном  сайте  Общества  https://www.bern.by/ и  Информационном
портале Общества.

ГЛАВА 2
ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ КОНКУРСА

2.1.  Предметом  Конкурса  является  лучший  эскизный  проект  по
номинациям,  указанным  в  подпунктах  3.2.1-3.2.3  пункта  3  настоящего
Положения.
2.2. Цели Конкурса:
продвижение бренда Общества через создание имиджевых продуктов;
развитие и реализация творческого потенциала работников;
создание малых архитектурных форм;
использование  различных  материалов  при  изготовлении  имиджевых
продуктов.

ГЛАВА 3
ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ КОНКУРСА

3.1. Сроки проведения Конкурса: 15 апреля - 1 июня 2022 года.
3.2. Конкурс проводится по следующим номинациям:
3.2.1. Номинация 1 - «Лучшая дизайнерская разработка скамейки и урны в
фирменном стиле Общества «Энергия БЭРНА».
Основные критерии при разработке эскизного проекта по номинации 1:
скамейка должна отражать фирменный стиль и миссию Общества;
иметь оригинальное проектное решение;
эскизный проект скамейки должен быть выполнен с указанием  габаритных
размеров площадки (не более 10 квадратных метров), скамейки (2 - 3,5 метра)
и урны;
скамейка должна быть устойчива к неблагоприятным погодным условиям и
массовой эксплуатации;
конструкция скамейки и урны не должна содержать элементы, которые могут
привести к травмам и несчастным случаям.
3.2.2. Номинация 2 - «Лучшая дизайнерская разработка   новогодней ёлки и
новогодней игрушки в фирменном стиле Общества «Энергия БЭРНА».
Основные критерии при разработке эскизного проекта по номинации 2:
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ёлка и игрушка должна отражать фирменный стиль и миссию Общества;
иметь оригинальное проектное решение,  включающее цветовое и световое
оформление;
эскизный проект  ёлки и игрушки должен быть выполнен с указанием всех
габаритных размеров;
конструкция  ёлки  и  игрушки  должна  быть  устойчива  к неблагоприятным
погодным условиям;
высота ёлки должна быть не менее 1,8 метра;
место размещения ёлочной конструкции  предполагается на площадке возле
ГУ «Национальная библиотека Республики Беларусь».
3.2.3.  Номинация  3  -  «Лучшая  дизайнерская  разработка   остановки
общественного  транспорта  по  ул.  Академическая  в  фирменном  стиле
Общества «Энергия БЭРНА».
Основные критерии при разработке эскизного проекта по номинации 3:
эскизный  проект  должен  содержать  аксонометрию/перспективу  или  план
остановки, разрез, фасад (главный, боковой) с указанием основных размеров;
художественный  образ  остановки  должен  раскрывать  фирменный  стиль  и
миссию Общества;
эскизный проект должен содержать планировочную структуру остановки в
виде  полузакрытого  объема,  навеса,  перрона  и  пешеходных  подходов,
обращенных в сторону прибывания общественного транспорта; 
ориентировочные габариты площадки остановки: длина 10 метров, ширина 3
метра, высота 3 - 4 метра.
3.3. Материалом для изготовления скамейки и урны, новогодней игрушки и
новогодней  ёлки,  остановки  может  быть  дерево,  металл,  пластик,
архитектурный  бетон  и  другие  материалы,  адаптированные  к  уличным
погодным  условиям.  Особо  приветствуется  использование  товарно-
материальных ценностей (далее - ТМЦ), имеющихся на складах Общества и
неиспользуемых более  одного  года.  Список  таких  ТМЦ  находится  на
Информационном  портале  Общества  (подразделения  -  КО  -  Другие
документы).

ГЛАВА 4
ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ЭСКИЗНЫХ ПРОЕКТОВ

4.1. Прием заявок проводится с 15 апреля по 27 мая 2022 года.
4.2.  Для участия в конкурсе  все желающие (работники Общества) должны
предоставить в ОСР следующие документы:
заявку на участие в конкурсе (приложение №1);
эскизный проект (проектная документация, эскизы, чертежи и т. д.).
4.3.  Конкурсные работы предоставляются в электронном и печатном виде.
При этом печатные версии должны полностью соответствовать электронным
версиям (PDF-документ).
4.4. Адреса для предоставления электронных и печатных версий конкурсных
работ:
электронная почта: osr@bern  .  by  ;

mailto:osr@bern.by
mailto:osr@bern.by
mailto:osr@bern.by


почтовый  адрес:  220012,  г.  Минск,  ул.  Академическая,  18,
ОАО «Белэнергоремналадка»,  отдел  социального развития (каб.106, корпус
№2).

ГЛАВА 5 
ПОРЯДОК РАБОТЫ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ

5.1.  Конкурсная  комиссия  (далее  -  Комиссия)  принимает  решение  об
определении  победителей,  занявших  первое,  второе  и  третье  места
в  каждой номинации Конкурса,  и  награждении победителей  дипломами и
поощрительными вознаграждениями.
5.2.  Состав  Комисии  (не  менее  7  человек) утверждается  заместителем
генерального директора по общим вопросам и идеологической работе в срок
до 16 мая 2022 года.
5.3.  Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует
более  половины ее  состава  либо  лиц,  замещающих их  по  согласованию с
ними.  Решения  Комиссии  принимаются  большинством  голосов
присутствующих  членов  Комиссии  открытым  голосованием.  В  случае
равенства  голосов  при  принятии  решения  Комиссией  голос  председателя
Комиссии является решающим.
5.4. Обеспечение работы Комиссии возлагается на ОСР.
5.5.  Подведение  итогов  Конкурса  осуществляется  на  закрытом  заседании
Комиссии. Решение Комиссии оформляется протоколом.
5.6.  Решение  Комиссии  подлежит  опубликованию  на  официальном  сайте
Общества  https://www.bern.by/,  Информационном  портале  и  социальных
сетях Общества.

ГЛАВА 6
ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА И НАГРАЖДЕНИЕ

ПОБЕДИТЕЛЕЙ
6.1. Конкурсные работы оцениваются по 10-бальной шкале по следующим
критериям:
соответствие основным критериям по номинации;
качество выполнения конкурсной работы;
уникальность и оригинальность идеи;
возможность практической реализации конкурсной работы;
использование ТМЦ, хранящихся на складах Общества более одного года.
6.2. Победители и призеры награждаются:
памятными дипломами;
поощрительным  вознаграждением  по  каждой  из  3-х  номинаций  в
следующих размерах:
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Призовое место Размер поощрительного
вознаграждения

1 место 15 базовых величин

2 место 8 базовых величин

3 место 5 базовых величин

6.3.  Награждение  по  итогам  Конкурса  проводится  в  торжественной
обстановке. 
6.4.  Разработки,  занявшие  призовые  места,  остаются  интеллектуальной
собственностью Общества и используются в целях продвижения фирменного
стиля Общества.

ГЛАВА 7 
ФИНАНСИРОВАНИЕ

Расходы по  награждению победителей  Конкурса  осуществляется за  счет
средств,  предусмотренных  Планом  социального   развития  Общества  на
2022  год  (редакция №2),  утвержденным  заместителем  генерального
директора по общим вопросам и идеологической работе 21 марта 2022 года.



Приложение №1

Заявка на участие

1. ФИО, должность, наименование структурного подразделения.

2. Наименование номинации, в которой принимает участие.

3. Контактный телефон для связи.

4. Дата, подпись.


